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A S&P Dow Jones Indices anuncia os resultados da 
Consulta sobre as regras de elegibilidade para as 
classes de ações do S&P Composite 1500 Index 
 
NOVA YORK, 17 DE ABRIL DE 2023: à medida que os mercados e a percepção dos investidores 
evoluem, a S&P Dow Jones Indices (“S&P DJI”) revisa periodicamente as metodologias de seus 
índices, incluindo os critérios de elegibilidade, para garantir que seus índices permaneçam oportunos e 
relevantes. Como parte deste processo de revisão, e incorporando os comentários dos participantes 
do mercado, a S&P DJI atualizará a regra de elegibilidade das classes de ações para as adições no 
S&P Composite 1500 e os seus índices componentes, incluindo o S&P 500, o S&P MidCap 400 e o 
S&P SmallCap 600. 

Regras de elegibilidade das classes de ações 

A partir de 17 de abril de 2023, todas as empresas com estruturas de múltiplas classes de ações 
serão consideradas como candidatas elegíveis para inclusão no S&P Composite 1500 e seus índices 
componentes, desde que atendam a todos os outros critérios de elegibilidade. As ações de 
acompanhamento anteriormente excluídas continuarão sendo inelegíveis para o S&P Composite 1500 
e seus índices componentes. Não há impacto imediato no S&P Composite 1500 Index e seus índices 
componentes como consequência desta mudança, dado que ela afeta apenas futuros candidatos 
elegíveis para o índice. 
 

Critérios de elegibilidade para as ações de acompanhamento e as classes de ações múltiplas 

Anteriores Atualizados  
S&P Composite 1500. As empresas com estruturas 
de múltiplas classes de ações e ações de 
acompanhamento não são elegíveis para fazer parte 
do S&P Composite 1500 e seus índices 
componentes. 
 
Desde 31 de julho de 2017, todas as empresas que 
atualmente fazem parte do índice S&P Composite 
1500 e que têm estruturas de múltiplas classes de 
ações são isentas da regra e permanecerão no S&P 
Composite 1500. 

S&P Composite 1500. Todas as empresas com 

estruturas de múltiplas classes de ações serão 

consideradas como candidatas elegíveis para o S&P 

Composite 1500 e os seus índices componentes, 

desde que atendam a todos os outros critérios de 

elegibilidade. No entanto, as ações de 

acompanhamento continuarão sendo inelegíveis para 

o S&P Composite 1500 e seus índices componentes. 

 

O período de recepção de comentários da consulta da S&P DJI sobre as regras de elegibilidade para 
as classes de ações no S&P Composite 1500 decorreu desde 25 de outubro de 2022 até 15 de 
dezembro de 2022. Para referência, pode encontrar a consulta aqui. 

O documento da metodologia dos U.S. Indices será atualizado para refletir as mudanças. Para mais 
informações sobre a S&P Dow Jones Indices, visite www.spglobal.com/spdji/pt. 

  

https://www.spglobal.com/spdji/en/documents/indexnews/announcements/20221025-1457033/1457033_spcomposite1500indexmultishareconsultation10-25-2022.pdf
http://www.spglobal.com/spdji/pt
http://www.spglobal.com/spdji/pt
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SOBRE A S&P DOW JONES INDICES  

A S&P Dow Jones Indices é a maior fonte global de conceitos, pesquisa e dados essenciais com base 
em índices. Aqui nasceram icônicos indicadores do mercado como o S&P 500® e o Dow Jones 
Industrial Average®. Os investimentos de ativos em produtos baseados nos nossos índices são 
maiores do que qualquer outro provedor no mundo. Desde que Charles Dow criou o primeiro índice em 
1884, a S&P DJI tem trabalhado na inovação e desenvolvimento de índices em diversas classes de 
ativos, ajudando a definir a maneira em que os investidores medem os mercados e fazem negócios. 

A S&P Dow Jones Indices é uma divisão de S&P Global (NYSE: SPGI), que proporciona as 
informações fundamentais que indivíduos, empresas e governos precisam para tomar decisões com 
confiança. Para mais informações, visite www.spglobal.com/spdji/pt.  

PARA MAIS INFORMAÇÕES:  

S&P Dow Jones Indices 
index_services@spglobal.com 

Consultas da mídia 
spdji.comms@spglobal.com 
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